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NIT. 800033723 .
OLIMPUS o o s
CERTIFICADO DE APTITUD OCUPACIONAL - No CUENTA: 1236233
L EMPRESA: CLIENTE PARTICULAR

1. PREINGRESO [ X ] 2. PERISDICO PROGRAMADA [ ] 3.RETIRO[ ] 4. CONTROL [ ] 5. POST INCAPACIDAD [ ]
6. REUBICACISN [ ] 7. CASO OCUPACIONAL [ ] 8. TRAB. ENALTURAS[ ] 9. ESPACIOS CONFINADOS [ ] 10. MANIPULACION DE ALIMENTOS [ ]

EMPRESA: PARTICULARES SO

NOMBRE: DANIELA DE JESUS ESMERAL ANDRADE Jnoc IDENTIDAD: CC 1004462069
CARGO: ENFERMERA l EDAD: 23 AROS
ESTADO CIVIL: SOLTERO(A) FECHA DE NACIMIENTO: 2001.12-21 | EPS: MUTUAL SER

DIRECCION: CRA 8 N 29-248 MINUTO DE DIOS |TELEFONO: 3054047704

PESO: 70 Kg | TALLA: 187 Cm P.ABDOMINAL: 0 Cm [ imc: 28.4

REMISIONES Si[ ] NO[X] ARL SI[ ] NO[X] EPS SI[ ] NO[X]

SE ACONSEJA MANTENER ADECUADOS HABITOS POSTULARES DURANTE LA REALIZACION DE LAS TAREAS,SE RECOMIENDA HACER CAMBIOS FRECUENTES DE ACTIVIDAD PARA DEJAR DESCANSAR LOS GRUPOS MUSCULARES
DE LAS MANOS Y LOS ANTEBRAZOS, HACER EJERCICIOS DE ESTIRAMIENTOS CON LOS ANTEBRAZOS, MANOS Y DEDOS ANTES Y DESPUES DE INICIAR TAREAS DONDE SE UTILICEN LOS MIEMBROS SUPERIORES.

SE SUGIERE USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL QUE CUMPLAN CON LA NORMATIVIDAD TECNICA, LA ADOPCION DE MEDIDAS Y EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE PROCUREN Y MANTENGAN LA SALUD Y LA
SEGURIDAD EN LOS LUGARES Y AMBIENTES DE TRABAJO, DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD VIGENTE, CAPACITACION Y VERIFICACION EN USO ADECUADO DE LOS ELEMENTCS DE PROTECCION PERSONAL DE ACUERDO A
EXPOSICION DE RIESGO:

A CONTINUACISN SE CITAN LAS PRECAUCIONES UNIVERSALES QUE FUERON YALIDADAS POR EL CDC (CENTERS OF DESEASE CONTROL AND PREVENCIGN} DE ATLANTA USA.

1- EVITAR EL CONTACTO DE LA PIEL O MUCOSAS CON LA SANGRE Y OTROS LIQUIDOS DE PRECAUCISN UNIVERSAL, DE TODOS LOS PACIENTES, NO SOLAMENTE DE AQUELLOS QUE YA TENGAN DIAGNOSTICADA LA
ENFERMEDAD.

2- USAR GUANTES PARA TODOS LOS PROCEDIMIENTOS QUE IMPLIQUEN CONTACTO CON:
O SANGRE U OTROS FLUIDOS CORPORALES, CONSIDERADOS LIQUIDOS DE PRECAUCISN UNIVERSAL.
O PIEL NO INTACTA, MEMBRANAS MUCOSAS O SUPERFICIES CONTAMINADAS CON SANGRE.

3. USAR MASCARILLA Y GAFAS (O CARETA FACIAL) PARA LOS PROCEDIMIENTOS QUE GENEREN GOTAS DE SANGRE O LIQUIDOS CORPORALES; CON ESTA MEDIDA LA EXPOSICIGN DE LAS MEMBRANAS DE LA BOCA, NARIZ Y
LOS QJOS.

4- EMPLEAR DELANTALES PROTECTORES PLASTICOS O IMPERMEABLES CUANDO HAYA POSIBILIDAD DE GENERAR SALIDA EXPLOSIVA O A PRESISN DE SANGRE O LIQUIDOS CORPORALES: DRENAJE DE ABSCESOS, ATENCISN
DE HERIDOS, PARTOS, PUNCIGN DE CAVIDADES, ETC.

5- LAVAR LAS MANOS INMEDIATAMENTE ANTES Y DESPU&S DE REALIZAR CUALQUIER PROCEDIMIENTO O DE TENER CONTACTO CON SANGRE O LiQUIDOS CORPORALES O ATENDER CUALQUIER PACIENTE. LOS GUANTES
NUNCA SON UN SUSTITUTIVO DEL LAVADO DE LAS MANOS DADO QUE LA CALIDAD DE LOS GUANTES ES VARIABLE Y NO PREVIENEN LOS PINCHAZOS.

8- DEFINIR POLITICAS CLARAS SOBRE EL MANEJO DE LOS DESECHOS CONTAMINADOS CON FLUIDOS DE RIESGO, DESDE EL PUNTO DONDE SE PRODUCEN HASTA LA DISPOSICIGN EN EL SREA DE LAVADO PARA EL MATERIAL
DESECHABLE O EL BASURERO INSTITUCIONAL. DISPONER DE RECIPIENTES CON DESINFECTANTES CERCA DE LA CAMA DEL PACIENTE PARA DESECHAR LOS GUANTES, LAS AGUJAS Y LOS TEXTILES USADOS EN CURACIONES.
LA ROPA CONTAMINADA CON FLUIDOS DE RIESGO DEBEN EMPACARSE DENTRO DEL CUARTO DEL PACIENTE EN BOLSAS ROJAS.

CAPACITACION Y SUPERVISION EN TECNICAS DE MANIPULACION SEGURA DE CARGAS PARA TRABAJADORES EXPUESTOS.

SE SUGIERE INCLUIR EN PROGRAMAS DE SVE EN PREVENCION DE LESIONES OSTEOMUSCULARES.

CUMPLIR LAS NORMAS DE SEGURIDAD, AVISOS Y SENALES DE SEGURIDAD PARA GARANTIZAR AMBIENTES SEGUROS DE TRABAJO.

PREVENCION DE EXPOSICION A FACTORES DE RIESGOS:

RECOMENDACIONES HIGIENE VISUAL, HIGIENE POSTURAL ADECUADA, ERGONOMIA VISUAL.

DESCANSA DE LA PANTALLA, TAMBIEN ES MUY IMPORTANTE TENER LA PANTALLA COLOCADA DE FORMA QUE NUESTRO CUELLO SE MANTENGA RECTO, CONTRIBUYEN A TENER UN MEJOR RENDIMIENTO Y UNA MENOR FATIGA
VISUAL (NTC 5831).

CAPACITACION ERGONOMICA: ERGONOMIA POSTURAL ESTATICA: GARANTIZAR EL MANTENIMIENTO DE UNA POSTURA ADECUADA MIENTRAS SE EST4 EN REPOSO Q SE REALIZA UNA ACTIVIDAD EN POSICIGN ESTATICA.
ERGONOMIA POSTURAL DINGMICA: MANTENER UNA POSTURA ADECUADA MIENTRAS SE REALIZAN TAREAS QUE IMPLICAN MOVIMIENTO.

VELAR POR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE BIOSEGURIDAD, ESPECIALMENTE CON LOS ASPECTOS RELACIONADOS CON LOS RIESGOS BIOLOGICOS OCUPACIONAL (APLICACIGN DE LAS NORMAS Y PROTOCOLOS DE
BIOSEGURIDAD GENERALES Y ESBPECIFICAS DE ACUERDO CON EL $REA DONDE LABORAN Y EL USO DE LOS ELEMENTOS DE PROTECCISN ADECUADOS CON EL FIN DE PREVENIR ACCIDENTES Y ENFERMEDADES GENERADAS
POR EXPOSICIGN AL FACTOR DE RIESGO LABORAL PROVENIENTE DE LA EXPOSICI6N A DIFERENTES FUENTES BIOLGGICAS (DECRETO 1543 DE JUNIO 12 DE 1997 DEL MINISTERIO DE SALUD):
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CERTIFICADO DE APTITUD OCUPACIONAL - No CUENTA: 1236233
\ EMPRESA: CLIENTE PARTICULAR )

1. PREINGRESO [ X ] 2. PERISDICO PROGRAMADA [ ] 3.RETIRO[ ] 4.CONTROL [ ] 6. POST INCAPACIDAD [ ]
6. REUBICACISN [ ] 7. CASO OCUPACIONAL [ ] 8. TRAB. EN ALTURAS [ | 9. ESPACIOS CONFINADOS [ ] 10. MANIPULACION DE ALIMENTOS [ ]

NOMBRE: DANIELA DE JESUS ESMERAL ANDRADE lnoc IDENTIDAD: CC 1004462069
CARGO: ENFERMERA | EDAD: 23 AROS
ESTADO CIVIL: SOLTERO(A) FECHA DE NACIMIENTO: 2001-12-21 I EPS: MUTUAL SER

DIRECCION: CRA 8 N 28-248 MINUTO DE DIOS l TELEFONO: 3054047704

PESO: 70 Kg TALLA: 167 Cm Ipmmm: 0Cm Fuc-. 284

A) ACATAR LAS RECOMENDACIONES QUE EN MATERIA DE MEDIDAS UNIVERSALES DE BIOSEGURIDAD SEAN ADOPTADAS E IMPARTIDAS POR EL MINISTERIO DE SALUD;

B) CAPACITAR A TODO EL PERSONAL VINCULADO EN LAS MEDIDAS UNIVERSALES DE BIOSEGURIDAD; '

C) VELAR POR LA CONSERVACISN DE LA SALUD DE SUS TRABAJADORES;

D) PROPORCIONAR A CADA TRABAJADOR EN FORMA GRATUITA Y OPORTUNA, ELEMENTOS DE BARRERA O CONTENCIGN PARA SU PROTECCION PERSONAL, EN CANTIDAD Y CALIDAD ACORDES COM LOS RIESGOS
EXISTENTES EN LOS LUGARES DE TRABAJO, SEAN 6STOS REALES O POTENCIALES.

FORMACION TEORICA Y PRACTICA, SUFICIENTE Y ADECUADA SOBRE LOS RIESGOS EN SU TRABAJO Y LA FORMA DE PREVENIRLOS O REDUCIRLOS, FOMENTAR EJERCICIOS DE CALENTAMIENTO Y ESTIRAMIENTO DE LOS
SEGMENTOS CORPORALES IMPLICADOS EN LAS TAREAS DESARROLLADAS A DIARIO.

INCORPORAR POLITICAS Y PROGRAMAS QUE PROMUEVAN Y APOYEN ESPACIOS AMIGABLE PARA EL BIENESTAR Y LA SALUD MENTAL EN EL TRABAJO.

CAPACITAR EN LA PREVENCION DE LOS RIESGOS PROPIOS DEL OFICIO A REALIZAR:

EL TRABAJADOR DEBE RECIBIR LA INSTRUCCISN COMPLETA Y ADECUADA ACERCA DE LAS NORMAS INTERNACIONALES DE PREVENCION CUANDO SE TIENE CONTACTO CON PACIENTES O CON LIQUIDOS DE ALTO RIESGO,
INSTRUCCISN QUE DEBE SER VALIDADA A TRAVES DE TALLERES Y REFORZADA A TRAVES DE UNA SUPERVISISN EFECTIVA DE LA ACTIVIDAD DIARIA, PROCURANDO QUE LAS CONDUCTAS SEGURAS SE CONVIERTAN EN PARTE
INTEGRAL DE SU FORMA DE VIDA.

LA UTILIZACIéN DE LOS ELEMENTOS DE PROTECCISN PERSONAL ADECUADO ¥ CON DISPONIBILIDAD PERMANENTE DE LOS MISMOS, £S5 PARTE FUNDAMENTAL EN LA DISMINUCION DEL GRADO DE RIESGO EN CASO DE
ACCIDENTE BIOLGGICO Y ES PARTE FUNDAMENTAL JUNTO CON LA CAPACITACION E IMPLEMENTACIGN DE LOS PROTOCOLOS DE SEGURIDAD DE LA GESTION REALIZADA POR LA EMPRESA COMO ACCIGN A ESTE FACTOR DE
RIESGO.

MEDIDAS DE PREVENCION PARA PELIGROS POR CAIDAS A NIVEL:

DE CAIDAS A DIFERENTE NIVEL(EXTREMAR LAS PRECAUCIONES CUANDO SE REALICEN TRABAJOS EN ALTURAS).

CAIDAS A MISMO NIVEL{UTILIZAR CALZADO DE SEGURIDAD ANTIDESLIZANTE).

MANTENER LAS ZONAS DE TRABAJO LIBRES DE OBJETOS Y OBSTACULOS, MANTENER LOS PASILLOS Y AREAS DE CIRCULACION. LIBRES DE OBSTACULOS Y DERRAMES,

MEDIDAS DE PROTECCION INDIVIDUAL PARA PREVENCION DE CORTES/GOLPES SOBRESFUERZOS Y FATIGA POSTURAL, RIESGO ELECTRICO.

PROMOVER EL AUTOCUIDADO Y AUTOREPORTE (IDENTIFICAR LOS AGENTES DE RIESGO PRESENTES EN SU LUGAR DE TRABAJO E INFORMAR SOBRE ELLOS AL RESPONSABLE DE LA SALUD OCUPACIONAL DE LA EMPRESA).
TODAS LAS ANTERIORES ACTVIDADES PUEDEN SER REALIZADAS POR LA EMPRESA CON EL DIRECCIONAMIENTO Y ASESORIA DE LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES (ARL),PARA ELEVAR EL NIVEL DE PROTECCION

DE LA SEGURIDAD Y LA SALUD DE LOS TRABAJADORES EN EL TRABAJO. (DECRETO 1295/84 ART. 38 Y 80, LEY 9 DE 1979, RESOLUCION 2348 DE 2007, RESOLUCION 1111 DE 2017 ESTANDAR 7.1.4) Y CON SEGUIMIENTO POR EL
RESPONSABLE DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA EMPRESA -

COMDICIONES DE SALUD Y REALIZAR DIAGNSSTICOS PRESUNTIVOS DE ENFERMEDAD LABORAL ASi COMO LOS BEMEFICIOS Y SU IMPORTANCIA PARA EL DESARROLLO. EJECUCISN Y CUMPLIMIENTO DEL SUBSISTEMA DE GESTIGN DE SEGURIDAD Y SALUD EM EL TRABAJO DE LA
EMPRESA AL IGUAL QUE SUS RIESGOS, MOTIVO POR EL CUAL AUTORIZO EN FORMA LIBRE, ESPONTANEA ¥ VOLUNTARIA MI CONSENTIMENTO PARA SU REALIZACION DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO CON LA NORMATIVICAD LEGAL VIGENTE. PARA LA CUSTODIA Y ENTREGA DE

LOS RESULTADOS, FACULTO Y DELEGS AL -] ISTA EN SE ¥ SALUD EN EL TRABAJO DE SERVICIOS MEDICOS OLIMPUS IPS SAS, Y/O MEDICTNA LABORAL DE LA EMPRESA. QUIEN TENDRA A SU CARGO DICHOS DOCUMENTOS SIENDO EL
RESPONSABLE DE GARANTIZAR SU CONFIDENCIALIDAD. PODRAN COPA DE M CLINICA OCUP FOLIADA, PREVIA AUTORIZACIKN DE M PARTE O CUANDO MEDIE MANDATO JUDICIAL, A SOLICITUD DE LAS ENTIDADES DE LA SEGURIDAD SOCIAL, EN
CONCORDANCIA COM LAS RESOLUCIONES NO. 7344 DE 2087 ¥ 1048 DE 2008 Y 1077 DE 2015. TODA SALUD GOZAR4 DE LA CONFIDENCIALIDAD ESTABLECIDA EN LA NORMA THADAD VIGENTE DECRETO 10 DE 1981, RESOL UCIeN 2481 DE 2909 ¥ LOS QUE LOS
MODIFIQUEN) Y S46L0 SERA USADA PARA EL ME. LAS DE SALUD ¥ TRABAJO, DE IGUAL MANERA, DOY Ml 'RESA PARA QUE CLBPUS SAS, RECOLECTA Y DE CUALQUIER MANERA TRATE MIS DATOS PERSONALES
PARA DE CALIDAD DE SERVICIO, MANEJO DE DATOS CLINICOS Y OTRAS QUE APLIQUEN SEGGN LA NORMATIVIDAD VIGENTE. DECLARO QUE LA INFORMACISN QUE SUMIMISTRO ES VERIDICA Y NO OMITIR MINGUN ANTECEDENTE, DE ACUERDO A

LO QUE ME OBLIGA EL ARTICULO 22 DEL DECRETO 1205 DE 1984
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5.POST INCAPACIDAD [ |
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8. TRAB. EN ALTURAS [ ] 9. ESPACIOS CONFINADOS [ |

10. MANIPULACION DE ALIMENTOS [ |
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FECHA: 31/03/2025

EMPRESA: PARTICULARES SO

NOMBRE: DANIELA DE JESUS ESMERAL ANDRADE

l DOC. IDENTIDAD: CC 1004482068

CARGO: ENFERMERA

] EDAD: 23 ANOS

ESTADO CIVIL: SOLTERO(A)

FECHA DE NACIMIENTO: 2001-12-21 IEPS: MUTUAL SER

DIRECCION: CRA 8 N 29-248 MINUTO DE DIOS

] TELEFONO: 3054047704

PESO: 70 Kg TALLA: 157 Cm lPABDOIIIHAL: 0cm l IMC: 28.4
y p | i "W g :
T P TR (PRETE
B i & B
NEDRD SETL R e . &7V
- 22 ST

ISSAC HUBERTO JIMENEZ ARZUZA
CC 72172784
MEDICO OCUPACIONAL
TP.4716-03
RS. S0: 5398-16

jmprimié: LIT LORAINE MANJARRES ROMERO

DANIELA DE JESUS ESMERAL ANDRADE
CC 1004462069
DECLARO QUE TODOS LOS DATOS REGISTRADOS
CORRESPONDEN A LA VERDAD

SALUD OCUPACIONAL - SANTA MARTA
CARRERA 5 N 26B-23 3187117423
Fecha de Imprsesion: 31/03/2025 - 11:11

CAPTURA BIOMETRICA

SOFTWARE: SIIS SIIS v.2.0- Tel: +57 310 4674735
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